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Voorwoord 

Ziehier het Jaarverslag 2009 van SABANA.

Het jaar 2009 was een bijzonder jaar.

In de Verenigde Staten kwam een zwarte president aan de macht, B. Obama. Dit zal alle 
donkere mensen de inspiratie geven om het maximale van het leven te halen en zich in te 
zetten voor een eigen lotsverbetering.

Na het aftreden van Minister Vogelaar duurde het lang voor de nieuwe Minister van der Laan 
zijn Antillianenbeleid bekend maakte. Alle partijen in het veld namen daarom nogal een 
afwachtende houding aan. In tegenstelling tot zijn voorganger wenste de nieuwe minister 
niets ingrijpend te veranderen. Het Rijk zou een bedrag van ca. € 4 miljoen jaarlijks 
beschikbaar stellen voor het Antillianenbeleid. Gemeentes werden gevraagd hun beleid voort 
te zetten met speciale aandacht voor onderwijs, werkgelegenheid en problemen die de jeugd 
veroorzaakte. En de gemeentes werden verzocht gebruik te maken van de Antilliaanse 
gemeenschap zelf in de vormgeving en uitvoering van hun beleid.

In Amsterdam Zuid-Oost veroorzaakten diverse schietpartijen waarvan enkele met dodelijke 
afloop, voor de nodige onrust. De Antilliaanse gemeenschap was diep geschokt door de 
ontwikkelingen. Zowel de politie als  de politiek gingen op zoek naar oorzaken en een 
mogelijke aanpak. In 2010 zal dit onderwerp veel aandacht vergen. 

SABANA heeft het jaar benut om haar werkzaamheden op het gebied van advisering en 
ondersteuning voort te zetten. In de contacten met de gemeente en overige partijen hebben 
zowel het bestuur als de SABANA-commissies al het nodige gedaan om de Antilliaanse 
problematiek goed voor het voetlicht te brengen en waar nodig raad of advies gegeven hoe 
projecten en activiteiten zo goed mogelijk uitgezet kunnen worden. We hebben het idee dat 
ons werk gewaardeerd werd.

Hier dank ik alle SABANA bestuursleden en commissieleden voor het vele werk wat ze 
verzet hebben. 

Ik wens u veel leesplezier en zoals gebruikelijk zal SABANA met overtuiging haar 
werkzaamheden in 2010 blijven voortzetten.  En niet vergeten, uw steun is hard nodig. 

Ostrid Servinus
Voorzitter Stichting SABANA
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Hoofdstuk 1. Resultaat 2009

Inleiding

Stichting SABANA, Strategisch Amsterdams Beraad van Antillianen en Arubanen, is 
sinds 16 december 2002 actief betrokken bij de ontwikkeling en uitvoering van 
overheidsbeleid gericht op de bestaans- en positieverbetering van de Antilliaanse en 
Arubaanse gemeenschap in Amsterdam. De stichting is bij de Kamer van 
Koophandel ingeschreven onder nummer 34183784, gevestigd te Amsterdam.

1.1 Missie en visie

De missie van stichting SABANA staat voor stimulering en bevordering van de 
participatie en emancipatie van de Antilliaanse en Arubaanse gemeenschap in 
Amsterdam.

We gaan uit van onze visie dat de Antilliaanse en Arubaanse gemeenschap hierin 
een eigen rol dient te vervullen met als doel draagvlak te bewerkstelligen. Het 
realiseren van samenhang en van goede onderlinge verbanden en netwerken, van 
dialoog binnen de diverse partijen, zal leiden tot passend beleid en participatie en 
daarmee tot bestaansverbetering van de A/A gemeenschap in Amsterdam.

1.2 Doelstellingen

Uit onze missie en visie zijn onze doelstellingen geformuleerd. Vanuit diverse 
invalshoeken zien wij taken voor ons als bestuur weggelegd om in een breed 
perspectief aandeel te hebben in de positieverbetering van onze gemeenschap.

• Beïnvloeding van het beleid in Amsterdam en continueren van het werk als 
een stedelijk beraad van Antillianen en Arubanen.

• Het stimuleren van Antillianen en Arubanen om te participeren aan diverse 
overlegvormen en/of commissies.

• Samenwerken met andere zelforganisaties en de kansen voor onze 
gemeenschap benutten en invloed uitoefenen waar mogelijk op het beleid van 
reguliere organisaties.

• Uitbouwen van de werkzaamheden van de commissies Huisvesting, 
Gezondheidszorg & welzijn, Onderwijs, Werk & inkomen en commissie 
Jongeren.

• Het onderhouden van contacten met andere beraden uit de 
Antillengemeenten.

• Contacten onderhouden met beleidsmakers, politici, gemeentelijke 
instellingen, adviesorganen en relevante particuliere organisaties.

• Het stimuleren van de samenwerking met de Antilliaanse/Arubaanse 
zelforganisaties en op de deze manier de organisatiegraad uitbouwen.
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1.3 Bevindingen Antilliaanse/Arubaanse gemeenschap 2009

Hoewel er wel degelijk positieve ontwikkelingen zijn, stelt het bestuur van SABANA 
in het jaar 2009 vast, dat de problemen binnen de Antilliaanse en Arubaanse 
gemeenschap nog steeds groot zijn. De problematiek is zo weerbarstig dat 
er geen kant en klare oplossing voor is. Nog steeds zijn de problemen van 
noemenswaardige grote op het gebied van huisvesting, schulden, werk, inkomen, 
onderwijs en op het gebied van gezondheidszorg. Onder de ouderen is er een 
toename aan sociaal isolement. We constateren een toename naar de vraag voor 
geestelijke gezondheidszorg onder deze groep. Verder constateert SABANA dat de 
participatie van de A/A gemeenschap in Amsterdam nog steeds de nodige 
aandacht behoeft. In Amsterdam is er wel een lichte daling geconstateerd van de A/A 
populatie, wat te maken heeft met de remigratie en verhuizingen naar de omliggende 
gemeenten zoals Almere en Purmerend.

1.4 SABANA 2009

Ook dit jaar lag onze prioriteit op het mobiliseren van de Antilliaanse en Arubaanse 
gemeenschap om te participeren in de Amsterdamse samenleving. Hiervoor heeft 
SABANA verschillende strategieën gebruikt. Een van deze strategieën was het 
inzetten van de commissies. Deze commissies hebben geleid tot toegang tot de 
Antilliaanse en Arubaanse gemeenschap en hebben hen daadwerkelijk bereikt. 
Daarnaast heeft SABANA geïnvesteerd in de samenwerking én communicatie met 
de A/A zelforganisaties. Door middel van een elektronisch netwerk genaamd “Vinden 
en Binden” en door regelmatig georganiseerde overlegmomenten werden diverse 
sociale, maatschappelijke, culturele en economische zaken besproken met deze 
zelforganisaties en hun achterban. De overlegmomenten hadden tot doel dialoog aan 
te gaan met de gemeenschap, om de gemeenschap te horen en om gericht advies 
uit te brengen.  Met de verkregen informatie hebben wij de gemeente Amsterdam, in 
de hoedanigheid van Dienst Maatschappelijke Ontwikkeling (DMO), op dit gebied 
kunnen adviseren. Tevens zijn verschillende bijeenkomsten van reguliere instellingen 
en/of zelforganisaties bijgewoond om de belangen van de A/A gemeenschap te 
behartigen en/of te vertegenwoordigen.

SABANA heeft gedurende verschillende overlegmomenten met DMO, naast het 
behartigen van de belangen van haar achterban, ook getracht het beleid te 
beïnvloeden daar waar het nodig was. Dit jaar heeft SABANA op landelijk niveau een 
bijdrage geleverd aan het vormgeven van het landelijk A/A beleid middels overleg 
met OCaN, de PLATAFORMA (overlegorgaan van de verschillende beraden in 
Nederland) alsmede bij andere bijeenkomsten, georganiseerd door derden met de 
A/A gemeenschap.

SABANA wordt vaker als woordvoerder herkend waar het gaat om A/A zaken in 
Amsterdam.
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1.5 Bestuur SABANA

In 2009 bestond het dagelijks bestuur van SABANA uit 6 bestuursleden die zich 
belangeloos hebben ingezet voor de A/A gemeenschap. De bestuursleden waren 
Ostrid Servinus in de functie van voorzitter, Juan Walter als vice-voorzitter en Monico 
Sint Jago als secretaris. Algemene bestuursleden waren Kenneth Valks, Randys Mo-
lina en Maudi Bernadina. 
Tevens heeft SABANA met hulp en toewijding van enkele vrijwilligers via de 
commissies aandacht besteed aan zaken op het gebied van onderwijs, huisvesting, 
gezondheidszorg en welzijn, werk en inkomen en de jongerenproblematiek. SABANA 
bedankt de bestuursleden en alle vrijwilligers voor hun inzet.

We zijn ons ervan bewust dat het werven van adequate bestuursleden die het 
bestuur van SABANA op niveau kunnen houden een doorgaand proces is en als 
zodanig in ons takenpakket als bestuurslid valt.

1.6 PR activiteiten

Het is en blijft van essentieel belang om op een passende manier naar buiten te 
treden middels diverse communicatie uitingen zoals persberichten, radio uitzending 
en het onderhouden van externe contacten. Gezien het brede terrein waarin wij actief 
zijn, is het zaak alert te zijn welk communicatie-instrument ingezet behoord te 
worden om maximaal exposure en bereik te genereren. De doelgroep bijvoorbeeld is 
veelal bereikbaar via radioprogramma’s. Helaas zijn de mogelijkheden van 
radioprogramma’s in de loop van 2009 verdwenen. In 2010 zullen we veel aandacht 
aan dit onderwerp besteden.

Onderdeel van ons communicatiebeleid is onze website www.stichtingsabana.nl. 
Deze wordt actueel gehouden met vermelding van onze eigen activiteiten dan wel 
activiteiten van derden waar SABANA in participeert. Naast onze website hebben we 
zorg gedragen voor het verspreiden van flyers en onze brochure ten tijde van eigen 
activiteiten maar ook bij activiteiten van derden. 

1.7 Realisatie

Het financieel jaarverslag 2009 zal separaat worden aangeleverd.
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Hoofdstuk 2. Beleid en advies

In het kader van haar functie als adviesorgaan, is SABANA in 2009 met verschillende 
actoren in het Amsterdams arena, die direct of indirect betrokken zijn bij het 
bevorderen van de Antilliaanse en Arubaanse participatie in Amsterdam (Nederland), 
in contact getreden.

SABANA heeft als lid van de nationale PLATAFORMA van beraden haar bijdrage 
geleverd om het nationale beleid te beïnvloeden en op zo een manier ook het 
plaatselijke beleid van gemeente Amsterdam

Verder heeft SABANA consulterende gesprekken gevoerd met verschillende politici, 
zowel op het niveau van plaatselijke raadsleden, tweede Kamerleden als 
beleidsambtenaren van de Minister van Wonen, Wijken en Integratie.
SABANA heeft sinds 2008 zich als doel gesteld meer samen te gaan werken met 
plaatselijk politici. Deze samenwerking heeft verschillende resultaten geboekt, 
ondermeer een betere verstandhouding met de lokale Antilliaanse en Arubaanse 
politici. Het heeft geresulteerd in het samen oppakken van problemen binnen de 
Antilliaanse en Arubaanse gemeenschap. Verder zijn er afspraken gemaakt tussen 
SABANA en de verschillende A/A politici om regelmatig om de tafel te gaan zitten om 
informatie uit te wisselen, en niet alleen wanneer problemen zich voordoen.

Door haar voorbeeldrol als een goed functionerend beraad, heeft SABANA in 2009 
verschillende beraden in het land van advies voorzien met betrekking tot de 
organisatie en uitvoering als beraad. Hoe de aandacht van de gemeente te krijgen en 
deze te behouden alsmede hoe je een serieuze gesprekspartner wordt voor het 
lokaal beleid en hoe samen te werken met beleidsmakers. Tevens hebben we 
geadviseerd hoe je de doelgroep kunt mobiliseren en aan je kunt binden.

Andere tools die SABANA inzet voor het generen van haar informatie om haar 
adviezen te kunnen formuleren, onder andere ter beïnvloeding van het Amsterdams 
beleid met betrekking tot de A/A gemeenschap, is haar netwerk van A/A 
organisaties, waaronder het zogenaamde “Vinden en Binden”. In de bijeenkomsten 
met het netwerk informeert SABANA de organisaties en tevens krijgt SABANA 
feedback, die ze dan omzet tot advies en/of verzoeken naar hoofdzakelijk DMO. Het 
netwerk heeft een virtuele versie en door middel van deze functie houden SABANA 
en de leden van het netwerk elkaar op de hoogte van de dagelijkse ontwikkelingen. 
De totstandkoming van dit netwerk is niet makkelijk geweest. In het begin was er 
sprake van wantrouwen naar de rol van SABANA. Uiteindelijk zijn deze 
misverstanden uit de weg geruimd en is de verstandhouding beter geworden.
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2.1 Advisering Dienst Maatschappelijke Ontwikkeling

Elke maand vond er een overleg plaats met projectleider, de heer J. Brandenbarg, 
waarbij onder andere de voortgang van het Bestuurlijk Arrangement Antilliaanse 
Risicojongeren (BA-AR) werd besproken. Ook de meningen van de A/A 
gemeenschap en locale en actuele situaties waren onderwerp van gesprek. 
Uiteraard kwamen behaalde resultaten en kritiekpunten ter sprake. Hieronder volgt 
een opsomming van de meest belangrijke onderwerpen die aan de orde kwamen en 
de uitkomsten hiervan.

Het samenstellen van een Antilliaanse/Arubaanse monografie kreeg de nodige aan-
dacht. SABANA hecht veel waarde aan deze monografie en zal alles in het werk stel-
len om die te realiseren.

Veel tijd is besteed aan het visiestuk dat DMO aan het schrijven was voor de aanpak 
van kansarme Antillianen in de periode 2010-2017. SABANA heeft met tal van des-
kundigen overleg hierover gevoerd om met die informatie de ambtenaren zo goed 
mogelijk van dienst te kunnen zijn.

De beleidsplannen van minister van der Laan zijn ook uitvoerig besproken. Jammer 
dat het tot het einde van het jaar duurde voor het duidelijk werd welke kant de minis-
ter op wilde gaan. Dit alles had gevolgen voor het landelijk beleid met betrekking tot 
de overige A/A gemeentes. De indruk ontstond dat iedereen een afwachtende hou-
ding aannam.

Schietpartijen waarvan meerdere met dodelijke afloop in Amsterdam Zuidoost trok-
ken de aandacht. Samen werd gezocht naar mogelijkheden om de problematiek aan 
te pakken. Bij 
SABANA leeft het besef dat dit onderwerp al sinds 1992 (Hoofdcommissaris Noord-
holt bracht het naar voren) op de agenda staat. Het probleem blijkt zeer weerbarstig.

Het onderwerp vroegtijdig schooluitval kwam herhaaldelijk aan bod. De gemeente 
wenst haar beleid hierop te richten en SABANA ondersteunt dit streven.

Verder waren gesprekken met wethouder Ossel met elkaar afgestemd.

Financiële problemen kwamen geregeld aan de orde. Niet alleen SABANA maar ook 
alle overige BA-AR organisaties in de gemeente ondervonden problemen. Zo kreeg 
SABANA pas in oktober haar subsidie uitgekeerd. Al die tijd moest de organisatie 
zich in allerlei bochten wringen om het hoofd boven water te houden.

Tot slot, het spreekt voor zich dat alle Antilliaanse/Arubaanse projecten en 
activiteiten de nodige aandacht hebben gekregen.
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2.2 Verbeterpunten 2010 en volgende jaren

G = Gemeente Amsterdam
S = Stichting SABANA

• Structurele communicatie met gemeenschap (radio, TV, website, 
bijeenkomsten) (S+G)

Gestreefd wordt naar het verkrijgen van een radioprogramma om de problemen van 
en met Antillianen en Arubanen voor het voetlicht te brengen. Verder zal gestreefd 
worden om een televisieprogramma voor elkaar te krijgen die de problemen van 
vrouwen naar voren brengt. Hierover zijn al contacten gelegd met o.a. de 
productiemaatschappij van de heer T. Vos.

• Structureel overleg met zelforganisaties (DMO en SABANA apart overleg) 
(S+G)

• Versteviging van positie ALAA (Algemeen Loket Antillianen/Arubanen) als 
centraal punt door: uitbreiding formatie, verdere analyse van de hulpvragen, 
gericht aanbod aan cliënten (bijv. budgetbeheer), structurele communicatie 
over rol ALAA naar gemeenschap en reguliere instellingen (S+G)

• Werving kader voor SABANA en zelforganisaties (S)
• Facilitering SABANA-commissies (scholing, deskundigheidsbevordering) (G)
• Verbetering voorbereiding overleg SABANA/gemeente (i.c. Dienst 

Maatschappelijke Ontwikkeling) en verbetering documentatie (notulen) (S+G)
• Structurele aandacht voor beleidszaken/ontwikkelingen aangaande A/A 

gemeenschap in gezamenlijk overleg (G)
• Tijdige besluitvorming en toewijzing subsidies (G)
• Cijfers en rapportage m.b.t. A/A zaken op diverse gebieden (G)
• Inzet van rolmodellen uit de A/A gemeenschap in Amsterdam (S)
• Investeren in de deskundigheidsbevordering van de A/A zelforganisaties 

(S+G)
• Investeren in de professionalisering van de organisatiegraad van de A/A 

gemeenschap (S+G)
• Samenwerken/investeren in contacten met overige lokale organisaties 

(migranten/zelforganisaties) (S)
• Het lanceren van het project Padrino/Padrina, bedoelt om probleemjongeren 

op het rechte pad te houden.

Wij van SABANA zijn zeer te spreken over de overlegmomenten. Door de korte lijnen 
kunnen we sneller en adequaat reageren op wederzijdse vragen en kunnen actuele 
problemen aangepakt worden. 

Verder zouden we graag dezelfde type overlegmomenten met Stadsdeel Zuidoost 
willen hebben. In het verleden was dit wel het geval, waardoor we dan ook beter 
geïnformeerd waren over de gang van zaken vanuit het Stadsdeel. Dit hebben we 
ook vaker onder de aandacht van DMO gebracht. 

Waardering heeft SABANA voor de manier waarop DMO probeert haar op de hoogte 
te houden van alles wat betrekking heeft met het overleg van de 21 A/A gemeentes. 
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Door dit kan SABANA vroegtijdig haar achterban informeren en wanneer nodig 
mobiliseren om hun belangen te behartigen.

2.3 PLATAFORMA: landelijk platform A/A beraden

Eén keer per maand neemt SABANA deel aan dit platform, aangestuurd en 
georganiseerd door MAAPP, waarbij ervaringen en kennis worden uitgewisseld met 
andere beraden en waarbij strategieën uiteen worden gezet.

Het bestuur van SABANA is blij met de samenwerking met MAAPP, de beraden, 
landelijke organisaties als het Antillenhuis en OCaN.  Alle organisaties hebben op 
hun manier meer betrokkenheid getoond bij het werk van de beraden. SABANA is 
van mening dat saamhorigheid van alle A/A organisaties lokaal even als landelijk de 
participatie van alle Antillianen en Arubanen woonachtig in Nederland kan 
bevorderen en de situatie van onze jongeren kan verbeteren.
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Hoofdstuk 3. Commissies

SABANA heeft in 2009 diverse activiteiten uitgevoerd gericht op de speerpunten 
vanuit de verschillende commissies, te weten: 

• Commissie Huisvesting
• Commissie Onderwijs, Werk en Inkomen
• Commissie Gezondheid en Welzijn
• Commissie Jongeren

Per commissie zullen we ingaan op de behaalde resultaten.

3.1 Commissie Huisvesting

Activiteiten Huisvesting

In eerste instantie zijn de activiteiten van commissie gericht op het bevorderen van 
de woonsituatie van de A/A gemeenschap in alle opzichten. Maar de A/A 
gemeenschap denkt niet in termen van bij welke commissie ze moeten zijn voor welk 
probleem, maar meer vanuit 'ik heb een probleem', en daarop volgend het verzoek 
voor hulp. Hieronder een overzicht van geplande en niet geplande activiteiten van de 
commissie Huisvesting.

3.1.1 DMO

Met DMO zijn er gesprekken gevoerd over de A/A problematiek op het gebied van 
huisvesting en inschrijving en hoe het in Amsterdam effectiever aangepakt kan 
worden.

3.1.2 Amsterdamse Helden

Deelname aan  het project  “Amsterdamse Helden”. Een project over vrijwilligers in 
Amsterdam, wat ze voor de stad betekenen en hoe makkelijk of moeilijk het voor hen 
is om projecten in de stad te initiëren. Een samenbundeling van vrijwilligers om een 
vuist te maken richting politiek en reguliere organisaties. In januari 2010 zal deze 
grote  bijeenkomst worden gehouden, geopend door burgemeester Cohen. Deze dag 
zal de commissie deelnemen aan het panel over de woningcorporaties en  over het 
ambtenarenapparaat in Amsterdam. Wiel Janssen, oud-directeur van jeugdzorg en 
auteur van het kritische boek  “Vertrouwen in de jeugdzorg”, zal worden uitgenodigd.

3.1.3 New Song

De commissie heeft een bemiddelingsrol gespeeld toen de stichting New Song 
problemen ondervond met de acute opvang van enkele Antillianen. Dankzij deze 
bemiddeling zijn de problemen opgelost.
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3.1.4 Participatie bijeenkomsten

De commissie heeft aan diverse bijeenkomsten geparticipeerd. Er is deelgenomen 
aan de OCaN conferentie 'Opvoeding Antilliaanse/Arubaanse kinderen' begin 2009. 
In november 2009 vond een debat plaats georganiseerd door ProFor, SABANA,en 
OCaN met betrekking tot de jeugdproblematiek, met name in Amsterdam Zuid Oost. 

3.1.5 Advisering derden

Tal van organisaties zijn van advies voorzien.
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3.2 Commissie Onderwijs, Werk en Inkomen

De commissie heeft zich ingezet om verschillende activiteiten plaats te doen vinden.

3.2.1 Deelname conferentie 'Opvoeding Antilliaanse/Arubaanse kinderen' door 
OcaN februari 2009

Er is actief deelgenomen aan de OCaN-conferentie met betrekking tot de opvoeding 
van Antilliaanse kinderen. De aanbevelingen van onze commissie vonden zeker 
aftrek bij de deelnemers.

3.2.2 Samen in Zaken

De Kamer van Koophandel werd bijgestaan bij het organiseren van de bijeenkomst 
Samen in Zaken. NANTO, de samenwerkingsorganisatie van Antilliaanse 
ondernemers, mogelijk gemaakt door Ondernemershuis Zuidoost en SABANA, ,liet 
zich weer van haar beste kant zien door kennis en ervaring met de overige 
deelnemers te delen.

3.2.3 Antilliaanse en Arubaanse monografie

De commissie heeft de samenstellers van informatie voorzien.

3.2.4 Vaderproject

Het idee is naar voren gebracht door de heer R. Knel om een vaderproject van start 
te doen gaan. Het project zal vooraf gegaan worden door een debat-avond. Er wordt 
nog gezocht naar relevante partijen om hieraan deel te nemen. Hopelijk in 2010 
kunnen de eerste resultaten vermeld worden.

3.2.5 Werving politie

De heer M. Davelaar werd ondersteund in zijn wervingspoging om politie en 
gevangenisbewaarders voor de Antillen te verkrijgen. En met succes. Het gewenste 
aantal is verkregen.

3.2.6 Vonk

De commissie heeft bemiddelt bij het vinden van vrijwilligers voor het project Vonk 
Amsterdam. Dit project helpt mensen die in de schuldsanering lopen of bij de 
Voedselbank komen. De vrijwilligers helpen de klanten door hun te ondersteunen op 
het gebied van administratie, contact met instanties en het bieden van een luisterend 
oor.
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3.2.7 Ondersteuning VMBO scholieren

Twee leerlingen van Scholen Gemeenschap Panta Rhei kregen de opdracht 
informatie in te winnen hoe SABANA opereert en de problemen met betrekking tot 
tienermoederschap ondervangt. Deze leerlingen werden begeleid.

3.3 Commissie Gezondheid en Welzijn

De commissie Gezondheid en Welzijn is erin geslaagd om deel te nemen aan de 
volgende bijeenkomsten cq deze mede te organiseren.

3.3.1 HIV/SOA comedy

De afgelopen jaren heeft de commissie in samenwerking met de GGD Amsterdam 
met veel succes een comedy georganiseerd om het onderwerp HIV/SOA onder de 
aandacht te brengen onder de A/A jongeren. De comedy Antillean Flavour is met 
veel applaus door het publiek ontvangen en de indruk bestaat dat het onderwerp 
minder in een taboesfeer verkeert.

3.3.2 GGZ en interculturalisatie 

Er is deelgenomen aan de conferentie die door G.G.Z. is georganiseerd met 
betrekking tot interculturalisatie.

3.3.3 Overgewicht allochtone vrouwen

De GGD is bijgestaan in haar onderzoek naar het fenomeen overgewicht bij vrouwen 
met een migrantenachtergrond, waaronder vrouwen met een Antilliaanse etniciteit.

3.3.4 In het zonnetje zetten van mevrouw E. Macharius

Streetcornerwerkster mw. E. Macharius werd in het zonnetje gezet vanwege haar 
grote inzet en volharding in de organisatie van en begeleiding van de gebeurtenissen 
rond het overlijden van de jongere Gumbs.

3.3.5 HIV/SOA

Voorbereidingsgesprekken zijn gevoerd met de regisseur van HIV/SOA 2010.
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3.4 Commissie Jongeren

Het betrekken van jongeren in de activiteiten van SABANA blijft een zorgelijk punt. 
Dit jaar heeft SABANA geprobeerd om een jongerenplatform op te richten door 
speciaal een jongere als bestuurslid in haar bestuur op te nemen. Ze had als taak om 
een jongerenpanel op te richten. Er zijn contacten gelegd met verschillende 
beursalen en/of hun organisaties om dit van de grond te krijgen. Al deze pogingen 
hebben niet tot de gewenste resultaten geleid. Ook pogingen om zogenaamde 
zwerfjongeren in een dergelijk platform te krijgen is niet gelukt.
We hebben geleerd dat er een grote “gap” is tussen deze twee groepen. 
Verder vervolg in dit kader is om te overwegen om andere actieve jongeren te vragen 
om middels hun activiteiten jongeren bij het geheel te betrekken. Van belang is te 
kijken op welke manier de jongeren te betrekken zijn en hoe ze meer aansluiting 
kunnen vinden bij SABANA. We willen de communicatielijnen zeker open houden.

Naar aanleiding van de schietincidenten in Amsterdam Zuid Oost en de commotie 
die daaruit is voortgevloeid heeft SABANA zich aangesloten bij het initiatief van 
ProFor. 
ProFor heeft in april dit jaar een rapport 'Jeugdcriminaliteit in Zuidoost' gepresenteerd 
waarbij het onderzoek en de bevindingen zijn gepresenteerd. Dit was de aanleiding 
voor een vervolgbijeenkomst welke in oktober heeft plaatsgevonden.
De bijeenkomst 'Krachtenbundeling op het gebied van jeugdcriminaliteit' had tot 
doel samenwerking te realiseren tussen allerlei relevante partijen in met name 
Amsterdam Zuid Oost. De focus van deze groep ligt niet alleen bij de 
Antilliaanse jongeren maar bij jongeren in het algemeen. Hierbij waren 
vertegenwoordigd SABANA, HVA, Swazoom, Pro Living, contactmoeder en de 
Family coaches van ProFor. ProFor heeft in deze een secretariaat -en 
faciliterende functie gehad. In december is er door de deelnemers besloten dat 
SABANA het voorzittersschap in deze zou opnemen. 
Via dit Platform Jeugdproblematiek zijn heden meerdere partijen betrokken, ook 
die nauw contact hebben met de jongeren. In 2010 wordt hier verder vervolg 
aan gegeven.
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Het bestuur van SABANA heeft tal van bijeenkomsten bezocht om zo de 
organisatie te vertegenwoordigen, adviezen te geven en ook om aan informatie 
te komen. Hieronder volgt een lijst van deze bijeenkomsten:

• Participatie OCaN conferentie 'Opvoeding Antilliaanse/Arubaanse kinderen' – 
7 februari 2009

• Dia di Rincon (Bonaire Dag) – 30 april 2009
• Dia di Bandera (Vlaggendag) – 4 juli 2009 te Nijmegen
• Deelname AWOR – 14 augustus 2009
• Bijeenkomst Nos Por met betrekking referendum op Curaçao.
• Werkbezoek politieke delegatieleden Curaçao – juni 2009
• Bijeenkomst Tula vn stichting NINSEE.
• Herdenkingsdienst Kerwin Duinmeijer.
• Zomercarnaval Rotterdam en PR participatie aan carnavalsgroep ToBeSeen.
• Afscheid van Franklin van Nos Por.
• Organisatie en deelname aan bijeenkomsten met de BA-AR organisaties.
• Bijeenkomsten van de Vereniging Antilliaanse Netwerk.
• Het Antilliaans beraad in Groningen werd geadviseerd.
• Bezoek herdenking afschaffing slavernij in de Oosterpark.
• Deelname Conferentie 'Achter een Antilliaanse voordeur' georganiseerd door 

SKCN.
• PPAAA werd herhaaldelijk van adviezen gediend.
• Organisatie van en deelname aan bijeenkomsten Platform Jeugdproblematiek 

in nauwe samenwerking met ProFor.
• De bijeenkomsten van de Antilliaanse beraden.
• Bijeenkomsten –ook met derden- met betrekking tot de visiestuk van DMO.
• Advisering met betrekking tot de Antilliaanse en Arubaanse monografie.
• Ondersteuning van het bemiddelingstraject van Stichting MAMA.
• Onderzoeker M. Balkenhol van advies gediend.
• Deelname aan het afscheid van de gevolmachtigde minister van de 

Nederlandse Antillen de heer P. Comenencia.
• Input verricht bij de oprichting van een Antilliaanse beraad in Zwolle.
• Advisering Stichting Tula, Alkmaar.
• Deelname aan de TOPA evaluatieronde.
• Speech verzorgd op de Dia di Cultura van St. New Song.
• Deelname aan de conferentie Nieuwe Nederlanders, Nieuwe Zorg.
• Voorbereiding en bijwonen conferentie Vereniging Antilliaanse Netwerk met 

Minister van der Laan – 27 november 2009
• Afscheid genomen van pastoor Andre Nahr van New Song.
• Bijwonen benefiet avond Boomfeestdagviering Bonaire en terugkijken op 

Boomfeestdagviering 2008 op Curaçao. – 9 september 2009
• Doorstartconferentie van de Antillianengemeentes en Antilliaanse beraden – 

 10 oktober te Dordrecht.
• Participatie Kinderconferentie OcaN – 21 november 2009.
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Hoofdstuk 5. Samenwerking

Samenwerking staat hoog in het vaandel van SABANA. Het bestuur is zich ervan 
bewust dat je samen sterker staat en meer kunt bereiken. Als adviesorgaan heb je 
anderen nodig om je te voeden. Op het moment dat er actie genomen moet worden 
of de doelgroep voor het een of ander gemobiliseerd dient te worden heb je elkaar 
nodig om dit te kunnen realiseren. 

Om die redenen steekt SABANA veel tijd in het onderhouden van haar contacten, 
zowel lokaal als nationaal. In 2009 is er veel gebeurd binnen en buiten de A/A 
gemeenschap en SABANA heeft ook als doel gehad om iedere actor die een steentje 
bij kon dragen aan het welbevinden en aan de participatie van A/A gemeenschap te 
benaderen voor samenwerking.
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Hoofdstuk 6. Knelpunten

Een van de constateringen is dat het moeite en volharding vraagt om de hele A/A 
gemeenschap van Amsterdam te kunnen horen en te kunnen bedienen. SABANA zal 
zich echter blijven inzetten om de juiste weerspiegeling weer te geven van de 
bewegingen en problematieken in de A/A gemeenschap. Enkele andere knelpunten 
die vooralsnog aandacht blijven behouden worden hier kort toegelicht.

• De discussie van de drop-outs onder de A/A doelgroep verliep moeizaam bij 
de scholen en SABANA heeft zwaar ingezet om samen met de gemeente 
aandacht voor dit probleem te blijven vragen.

•
• SABANA vraagt aandacht voor de huisvesting en inschrijving van een deel 

van de A/A jongeren in Amsterdam. Door het gebrek aan (betaalbare) 
huisvesting hebben deze jongeren geen onderdak en zijn zij toegewezen om 
door familie en/of vrienden opgevangen te worden of zoeken zij hun toevlucht 
tot de straat.

• De wijze van financiering van de Antilliaanse/Arubaanse organisaties blijft een 
aandachtspunt. Verlate uitbetaling heeft bijgedragen aan ontwrichting van de 
uitvoer van de activiteiten die door de organisaties worden aangeboden. Het 
heeft niet alleen de uitvoer belemmerd maar ook het groeiproces en verdere 
ontwikkeling van de organisaties.

• Daarnaast blijft het ook van cruciaal belang vrijwilligers te vinden voor 
bestuursfuncties binnen SABANA met de juiste, passende capaciteiten en 
competenties.

• De jeugdproblematiek moet aandacht blijven krijgen. SABANA is voornemens 
in 2010 een project te lanceren met de naam Padrino/Padrina als pilotproject 
voor de begeleiding van probleemjongeren. 

Als laatste: het blijft zaak om ten alle tijden de A/A problematiek op de politieke 
agenda te houden.
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Hoofdstuk 7. Focus in 2010

Naast het voortzetten van de lijn uit 2009 vindt SABANA dat er meer aandacht 
besteed dient te worden aan het gezin. Er moet meer aandacht zijn voor 
opvoedingsvraagstukken maar zeker ook meer participatie op allerlei fronten. De 
samenwerking met de zelforganisaties dient verder te worden uitgebouwd en 
onderhouden te worden, waarbij er meer samenhang moet komen tussen de 
verschillende activiteiten van de zelforganisaties. Ook zal SABANA zich inzetten om 
nog meer invloed uit te oefenen via onze adviesrol aan de gemeente Amsterdam. 

SABANA wil meer initiatieven nemen in het bereiken van andere subgroepen uit de 
A/A gemeenschap, het contact verder uitbreiden en onderhouden. Dus naast de 
jongeren, dient er meer aandacht te zijn voor de volgende groepen: de ouderen, 
ex-gedetineerden, tienervaders, homoseksuele mannen en lesbische vrouwen en 
beursalen. Tot nu toe was de focus van SABANA gericht op de jongeren, maar de 
afgelopen jaren heeft de praktijk geleerd dat ook deze subgroepen meer aandacht 
nodig hebben. Verder wil SABANA investeren in haar rol als adviesorgaan door 
kritisch te kijken wat de vaardigheden zijn die we missen en hoe we ons werk beter 
en professioneler kunnen uitvoeren. Ook met betrekking tot de actoren in het veld, 
wil SABANA nagaan of we iedereen betrekken die relevant kan zijn voor de realisatie 
van onze doelen. De les uit het verleden is geweest dat het bestuur en de 
commissies niet toereikend zijn geweest om al het werk te doen dat nodig is om een 
volwaardige participatie van de A/A gemeenschap te garanderen.

Ook willen we over onze eigen culturele grenzen kijken en leren van anderen. Hierbij 
dienen we te kijken hoe andere (zelf- en migranten-) organisaties in het verleden hun 
werk hebben aangepakt en welke resultaten ze hebben bereikt. Deze inzichten levert 
SABANA  kansen om nieuwe strategieën in te zetten om onze doelen te realiseren.

SABANA wenst de doelstellingen van 2009 en de werkzaamheden van de 
commissies verder uit te bouwen in 2010. Relevante thema’s zullen via goed 
beluisterde radioprogramma’s onder de aandacht van de A/A gemeenschap worden 
gebracht én met hen de discussie worden aangegaan.
Ook zal de bijeenkomst rond de SABANA-Award in 2010 plaatsvinden. Hierbij zal de 
A/A gemeenschap in het zonnetje wordt gezet en  aandacht besteed worden aan de 
maatschappelijk en sociale aspecten. Uiteraard zullen wij andere kanalen aanboren 
voor financiële middelen om ons werk ook ná 2009 te kunnen voortzetten.
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	Hoewel er wel degelijk positieve ontwikkelingen zijn, stelt het bestuur van SABANA 
	in het jaar 2009 vast, dat de problemen binnen de Antilliaanse en Arubaanse 
	gemeenschap nog steeds groot zijn. De problematiek is zo weerbarstig dat 
	er geen kant en klare oplossing voor is. Nog steeds zijn de problemen van 
	noemenswaardige grote op het gebied van huisvesting, schulden, werk, inkomen, 
	onderwijs en op het gebied van gezondheidszorg. Onder de ouderen is er een 
	toename aan sociaal isolement. We constateren een toename naar de vraag voor 
	geestelijke gezondheidszorg onder deze groep. Verder constateert SABANA dat de 
	participatie van de A/A gemeenschap in Amsterdam nog steeds de nodige 
	aandacht behoeft. In Amsterdam is er wel een lichte daling geconstateerd van de A/A 
	populatie, wat te maken heeft met de remigratie en verhuizingen naar de omliggende 

